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§ 211
Kokouksen laillisuus ja päätösvalta

Kokouksen laillisuus ja päätösvalta

Hyvinvointialueen hallintosäännön (146 §) mukaan kokouskutsu on lähetettävä kolme 
päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (147 §).

Kutsu on lähetetty 28.8.2023 ja julkaistu samanaikaisesti Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet sekä varajäseninä 
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 212
Pöytäkirjan tarkastajien valinta

Valitaan kokouksen pöytäkirjantarkastajat.

Pöytäkirjan valmistuttua sihteeri lähettää sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle sekä 
valituille tarkastajille sähköisesti.

Ehdotus

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus valitsee kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi Bernhard Edgren ja Kristian Forsman.

Päätös
Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Bernhard Edgren ja Kristian Forsman.
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§ 213
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 1-​6/2023

IUHVADno-2023-3128

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-6 2023
2 Delårsrapport 1-6 2023

Valmistelu ja lisätiedot: talousjohtaja Minna Sevón,​
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 120 §:ssä on säädetty hyvinvointialueen velvoitteesta 
tuottaa tietoja hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta. Hyvinvointialueen on 
salassapitosäädösten estämättä toimitettava tilinpäätös-​,​ osavuosikatsaus-​ ja 
kustannustiedot sekä muut säännöllisesti toimitettavaksi edellytetyt taloustiedot 
Valtiokonttorin taloustietovarantoon. Valtioneuvoston asetuksen 462/2022 3 §:n 
mukaan hyvinvointialueen on toimitettava puolivuositiedot ajalta tammikuun alusta 
kesäkuun loppuun viimeistään saman vuoden elokuun 15 päivänä. Vuoden 2023 
toinen osavuosikatsaus on laadittu 30.6.2023 tilanteen mukaisesti.

Tammi – kesäkuussa 2023 Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella kertyi toimintatuottoja 
20,​3 miljoonaa euroa,​ joka on 46 prosenttia talousarviosta. Toimintatuottojen 
ennustetaan ylittävän talousarvion. Pääosan talousarvioylityksestä selittävät 
sosiaalitoimen maksutuotot,​ joiden ennustetaan toteutuvan noin 3,​2 miljoonaa euroa 
budjetoitua suurempina.

Toimintakuluja kertyi tammi – kesäkuussa 207,​9 miljoonaa euroa. Toimintakulujen 
toteuma talousarvioon nähden ensimmäisellä vuosipuoliskolla oli 48 prosenttia. Vielä 
keväällä ennustettiin henkilöstökulujen osalta syntyvän talousarvioylitystä 
neuvoteltujen palkankorotusten kustannusvaikutusten ja palkkaharmonisoinnin 
myötä. Rekrytointivaikeuksien vuoksi on turvauduttu ostopalveluiden ja 
vuokratyövoiman lisääntyneeseen käyttöön,​ joten henkilöstökulujen ennustetaan 
jäävän 4,​7 miljoonaa euroa alle talousarvion. Vastaavasti asiakaspalveluostoihin 
ennustetaan käytettävän 5,​8 miljoonaa ja työvoiman vuokraukseen 14,​2 miljoonaa 
euroa budjetoitua enemmän. Aineiden,​ tarvikkeiden ja tavaroiden osalta ennustetaan 
syntyvän 3,​3 miljoonaa euroa ylitystä talousarvioon nähden. Kokonaisuudessaan 
toimintakulujen ennustetaan ylittävän talousarvion 12,​3 miljoonalla eurolla.

Valtiovarainministeriö on julkaissut 3.3.2023 arvion hyvinvointialueiden vuoden 2023 
rahoitusta korjaavasta kertakorvauksesta ja laskelman 150 miljoonan euron 
ennakkomaksun jakaumasta. Arvio kertakorvauksesta perustuu vuoden 2023 
päivitettyyn rahoituslaskelmaan,​ joka on laskettu Tilastokeskuksen keräämien kuntien 
vuoden 2022 ennakollisten tilinpäätöstietojen perusteella. Kertakorvauksen lopullinen 
suuruus lasketaan vuoden 2023 aikana,​ kun kuntien vuoden 2022 lopulliset 
tilinpäätöstiedot ovat käytettävissä. Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2023 
rahoitusta korjaava kertakorvaus on arviolta 10,​2 miljoonaa euroa,​ josta on maksettu 
ennakkoon tammi – maaliskuussa 2,​5 miljoonaa euroa. Kokonaisuudessaan valtion 
rahoituksen ennustetaan toteutuvan 9,​3 miljoonaa euroa budjetoitua suurempana.
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Vuosikate toteutunee lähes talousarvion mukaisena ennusteen ollessa -​26,​4 miljoonaa 
euroa. Poistojen jälkeen tilikauden tuloksen ennustetaan olevan -​27,​4 miljoonaa euroa 
eli tilikauden alijäämän ennustetaan asettuvan hyvin lähelle alkuperäistä talousarviota.

Hyvinvointialueen investointien toteumaprosentti talousarviosta on ainoastaan 5,​3 
prosenttia,​ mikä selittyy ICT –hankintoihin vuonna 2022 saatujen valtionavustusten 
käyttämättä jääneiden osuuksien kohdistamisesta ensisijaisesti valtionavustuksiin 
sekä ylipäätään investointihankkeiden hitaasta käynnistymisestä ensimmäisellä 
vuosipuoliskolla.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee vuoden 2023 toisen osavuosikatsauksen tiedoksi ja lähettää 
sen edelleen aluevaltuustolle tiedoksi. 

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 214
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen vuosien 2024-​2026 taloussuunnitelmakehyksen 
hyväksyminen 

IUHVADno-2023-3167

Liitteet
1 Taloussuunnitelmakehys vuosille 2024–2026/ Planeringsramen för år 2024–2026

Valmistelu ja lisätiedot: talousjohtaja Minna Sevón
etunimi.sukunimi@itauusimaa.fi

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 75 §:n mukaan aluehallitus 
hyväksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Talousarvion 
laadintaohjeet on hyväksytty aluehallituksen kokouksessa 8.6.2023 § 174.

Hyvinvointialuelain (611/2021) mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio,​ 
jota se noudattaa toiminnassaan ja taloudenhallinnassaan (§ 115). Talousarvioon 
lukeutuu investointisuunnitelma sekä taloussuunnitelma vähintään kolmeksi 
vuodeksi,​ joista talousarviovuosi on ensimmäinen. Talousarvio ottaa lukuun 
toiminnan edellyttämät määrärahat ja tuloarviot sekä osoittaa,​ miten rahoitustarve 
katetaan ilman pitkäaikaista lainaa. Suunnitelman on oltava tasapainoinen tai 
ylijäämäinen viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden päättyessä. 
Taseeseen mahdollisesti kertynyt alijäämä tulee kattaa kahdessa vuodessa 
tilinpäätöksen vahvistamisvuoden päättymisestä.

Suunnittelukehyksessä linjataan taloudelliset reunaehdot hyvinvointialueen 
taloussuunnitelman laadinnalle siten,​ että taloussuunnitelma 2024-​2026 on 
tasapainossa vuoden 2026 loppuun mennessä. Talousarvio vuodelle 2023 on 27,​5 
miljoonaa euroa alijäämäinen. Osavuosikatsauksen 1-​6/2023 ennusteen mukaan 
alijäämä asettuu 27,​4 miljoonaan euroon eli lähes alkuperäiseen talousarvioon. 
Talouden suunnittelukehyksessä 2024 -​ 2026 tulee osoittaa,​ että vuoden 2023 
alijäämä saadaan katettua.

Suunnittelukehyksen käsittelyn pohjaksi on valmisteltu vastuualueiden johdon kanssa 
yhteistyössä talousarvioesitys ottaen huomioon lakisääteiset muutokset 
henkilömitoituksessa ja tunnistetut resurssikapeikot,​ kuluvan vuoden 
talousennusteen,​ arvion tulevien vuosien valtion rahoituksesta,​ asiakkaiden 
palvelutarpeen muutokset sekä kustannusten hintakehityksen. Alustavien laskelmien 
mukaan talouden alijäämä näyttää ilman tuottavuustoimenpiteitä asettuvan 
vastaavalle tasolle kuin kuluvana vuonna.

Syksyllä hyväksyttävällä tuottavuusohjelmalla tavoitellaan sellaisia 
kehitystoimenpiteitä,​ joilla hyvinvointialueen tuottavuutta parannetaan tulevien 
vuosien aikana rahoituksen alijäämän kiinnikuromiseksi ja tulevaisuuden sote-​ ja 
pelastustoimen palvelujen turvaamiseksi sekä kehittämiseksi. Tuottavuusohjelman 
toimenpitein tulee saavuttaa merkittävää menojen kasvun hidastamista 
mahdollisimman aikaisessa vaiheessa,​ että toimenpiteet ehtivät kerryttää riittävää 
taloudellista hyötyä suunnittelukauden kuluessa. Vuonna 2024 tavoitellaan 
laskennallisen alijäämän puolittamista ja tilikaudesta 2025 alkaen talouden 
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kääntymistä ylijäämäiseksi siten,​ että tilikausina 2023 – 2024 kertyneet alijäämät 
saadaan katettua vuoden 2026 loppuun mennessä.

Talouden tasapainottaminen edellyttää vuonna 2024 noin 13-​15 miljoonan euron 
sopeuttamista hyvinvointialueen ”alhaalta ylöspäin” laskemaan talousarvioesitykseen. 
Vuosina 2025 – 2026 kustannuksia täytyy saada leikatuksi kolmella prosenttiyksiköllä,​ 
vaikka samanaikaisesti inflaatio kehittyy päinvastaiseen suuntaan. Inflaatiokehitys 
huomioiden vuonna 2025 toimintakuluista tulee saada karsittua noin 24 miljoonaa 
euroa (5,​5 % vuoden 2024 kehyksen toimintakuluista) ja vuonna 2026 noin 49 
miljoonaa euroa (11,​3 % vuoden 2025 kehyksen toimintakuluista).

Uudenmaan hyvinvointialueiden ja Helsingin kaupungin vuoden 2024 talousarvioiden 
valmisteluun lisäpaineita luo HUS-​yhtymän yhtymäkokouksen 15.6.2023 päättämä 
52,​1 miljoonaa euroa alhaisempi talousarviokehys vuodelle 2024 kuin mitä 
yhtymähallitus esitti. Lisäksi hyvinvointialueen oman henkilöstön rekrytointivaikeudet 
aiheuttanevat tulevinakin vuosina tarpeen ostopalveluiden ja vuokratyövoiman 
lisääntyneeseen käyttöön,​ jota myötä talouden tasapainottaminen saattaa vaarantua.

Lisähaasteita hyvinvointialueen toiminnan pitkäjänteiseen kehittämiseen muodostuu 
tarkasti säädellystä investointisuunnittelusta ja lainanottovaltuudesta. 
Lisälainanottovaltuutta vuodelle 2024 ei Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueelle 
myönnetty. Negatiivisten vuosikatteiden pohjalta lainanottovaltuutta ei muodostu,​ 
koska lainojen enimmäismäärä saadaan kertomalla hyvinvointialueen vuosikate 
kymmenellä.

Hyvinvointialue voi päätyä arviointimenettelyyn,​ jos sen täytyy anoa lisää 
lainanottovaltuutta välttämättömän investoinnin toteuttamiseksi tai jos se ei pysty 
toimimaan valtion rahoituksella ja joutuu hakemaan toimintaansa lisärahoitusta kaksi 
kertaa kolmen peräkkäisen tilikauden aikana. Arviointimenettely voi johtaa 
hyvinvointialueen muuttamiseen ja esimerkiksi hyvinvointialueiden yhdistymiseen.

Taloussuunnitelman kehykseen liittyy merkittävää epävarmuutta valtion rahoituksen 
tason osalta. Hallitusohjelmassa todetaan hyvinvointipalvelujen rahoituksen 
kestävyyden edellyttävän toteutunutta ja ennakoitua hitaampaa kustannuskehitystä. 
Hyvinvointialueiden edellytetään sopeuttavan kustannuskehitystä merkittävästi omilla 
toimenpiteillään koska laskennalliset tuottavuuspotentiaalit esim. hankintoja 
tehostamalla tai regulaatiota vähentämällä tullaan vähentämään rahoituskehyksistä.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää

hyväksyä hyvinvointialueen vuoden 2024 talousarvion suunnittelukehykseksi 
toimintakatteen,​ joka on nettona enintään -​403.540.000 euroa,​
että vuosina 2023 – 2024 kertyvät alijäämät katetaan vuosina 2025 – 2026,​
lähettää lautakunnille ja toimialoille liitteen mukaiset suunnittelukehykset ja
todeta tuottavuusohjelman sisältävän tarkemmat toimenpiteet taloudellisten 
hyötyjen saavuttamiseksi.

Päätös
Aluehallitus päätti
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hyväksyä hyvinvointialueen vuoden 2024 talousarvion suunnittelukehykseksi 
toimintakatteen,​ joka on nettona enintään -​403.540.000 euroa,​
että vuosina 2023 – 2024 kertyvät alijäämät katetaan vuosina 2025 – 2026,​
lähettää lautakunnille ja toimialoille liitteen mukaiset suunnittelukehykset ja
todeta tuottavuusohjelman sisältävän tarkemmat toimenpiteet taloudellisten 
hyötyjen saavuttamiseksi.
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1.  

2.  

3.  

§ 215
Janne Immosen vaalikelpoisuuden menettäminen ja ero luottamustoimesta sekä uuden 
varajäsenen valinta palveluiden järjestämisen lautakuntaan

IUHVADno-2023-3082

Valmistelu ja lisätiedot: hallintolakimies Tomas Määttä,​
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi 

Hyvinvointialueen palveluiden järjestämisen lautakunnan varajäsen Janne 
Immonen  (ps.) on sähköpostitse 16.8.2023 toimittamallaan eronpyynnöllä 
ilmoittanut,​ ettei hän enää ole vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen 
hyvinvointialueeseen kuuluvasta kunnasta pois muuttamisen vuoksi pyytäen samalla 
eroa palveluiden järjestämisen lautakunnan varajäsenen tehtävästä. 

Hyvinvointialuelain (611/2021) 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen 
luottamustoimeen on hyvinvointialueen asukas. Lain 75 §:n 3 momentin nojalla 
luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin.  

Itä-​ Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön (13§) mukaan palveluiden 
järjestäminen lautakunnassa on kolmetoista (13) jäsentä ja heillä henkilökohtaiset 
varajäsenet. Hyvinvointialuelain 37 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan 
aluevaltuuston toimikaudeksi,​ jollei aluevaltuusto ole päättänyt,​ että heidän 
toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi tai jäljempänä toisin säädetä.  

Hyvinvointialuelain 79 § mukaan vaalikelpoinen palveluiden järjestäminen -​ 
lautakuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon,​ ei kuitenkaan:  

asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa oleva 
henkilö;​  
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​ tai  
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.  

Tasa-​arvolain (609/1986) 4 a §:n perusteella hyvinvointialueen toimielimeen tulee 
valita sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %. Tasa-​arvovaatimus koskee 
erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä,​ joten kiintiön on toteuduttava sekä 
jäsenten että varajäsenten kohdalla.  

Lautakunnan kokoonpano toimikaudella 2022–2025:  

Jäsen   Varajäsen  
Micaela Röman RKP,​ puheenjohtaja   Bodil Weckström RKP  
Anna-​Mari Eloranta SDP,​ varapuheenjohtaja   Sanna Tiivola SDP  
Pamela Stenberg RKP   Elin Andersson RKP  
Irmeli Hoffren KOK+KD   Katri Kakkuri KOK+KD  
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Johanna Aaltonen SDP   Meri Lohenoja SDP  
Jarkko Haverinen PS   Janne Immonen PS  
Sanna Kivineva VIHR   Tanja Lehtikuusi VIHR  
Tove Munkberg RKP   Charlotta Savin RKP  
Tero Suominen KOK+KD   Jari Ilkka KOK+KD  
Pehr Sveholm RKP   Stefan Andersin RKP  
Markus Pietikäinen SDP   Juha Jokinen SDP  
Juha Kittilä KOK+KD   Jani Asunmaa KOK+KD  
Roy Harkimo LIIK   Olli Kykkänen LIIK  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se  

toteaa Janne Immosen menettäneen vaalikelpoisuutensa hyvinvointialueen 
luottamustoimeen,​ 
myöntää Janne Immoselle tämän pyynnöstä eron palveluiden järjestämisen 
lautakunnan varajäsenyydestä ja 
nimeää uuden varajäsenen hänen tilalleen lautakunnan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.  

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 16/2023 13 ( )29
Aluehallitus 31.08.2023

 

1.  

2.  

§ 216
Aluevaltuutettu Marja Manninen-​Ollbergin eronpyyntö luottamustoimista 

IUHVADno-2023-3069

Valmistelu ja lisätiedot: hallintolakimies Tomas Määttä,​ 
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen aluevaltuutettu ja aluehallituksen jäsen Marja Manninen-​Ollberg 
(kok.) on 14.8.2023 sähköpostitse hyvinvointialueelle toimittamallaan eronpyynnöllä 
pyytänyt henkilökohtaisista syistä johtuen eroa kaikista luottamustoimistaan Itä-​
Uudenmaan hyvinvointialueella. Marja Manninen-​Ollberg on aluevaltuuston ja 
aluehallituksen varsinainen jäsen sekä aluehallituksen edustaja palveluiden 
järjestämisen lautakunnassa.  

Hyvinvointialuelain (611/2021) 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen 
luottamustoimeen on hyvinvointialueen asukas. Lain 75 §:n 3 momentin nojalla 
luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää eron valtuutetulle ja 
varavaltuutetulle. 

Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaisesti,​ jos valtuutetun on todettu menettäneen 
vaalikelpoisuutensa,​ hänet on vapautettu toimestaan tai hän on kuollut,​ 
aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
asianomaisen vaaliliiton,​ puolueen tai yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen vielä 
valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto  

myöntää Manninen-​Ollbergille eron aluevaltuutetun ja aluehallituksen 
varsinaisen jäsenen tehtävistä,​ 
päättää merkitä tiedoksi,​ että aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu uudeksi 
aluevaltuutetuksi aluevaltuuston jäljellä olevaksi toimikaudeksi 1. varajäsen 
Jeanette Bromanin (kok.). 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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§ 217
Uuden varsinaisen jäsenen valinta aluehallitukseen

IUHVADno-2023-3110

Valmistelu ja lisätiedot: hallintolakimies Tomas Määttä,​
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi 

 Marja Manninen-​Ollberg on pyytänyt eroa aluehallituksen varsinaisen jäsenen 
tehtävästä. Aluehallitukseen tulee valita uusi jäsen hänen tilalleen. 

Hyvinvointialuelain (78§) mukaan aluehallitukseen ei voida valita henkilöä 

joka on välittömästi aluehallituksen alaisena toimivan hyvinvointialueen 
palveluksessa,​ 
joka toimii hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa vastaavissa tehtävissä kuin edellä,​ 
joka on lautakunnan esittelijänä tai muuten vastaa aluehallituksen käsiteltäviksi 
tulevien asioiden valmistelusta,​ 
joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä tai johtavassa 
ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa 
harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle aluehallituksen tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan 
tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

Aluehallitusta valittaessa on huomioitava tasa-​arvolain (609/1986) 4a §,​ jonka mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuunottamatta aluevaltuustoa,​ tulee olla naisia 
sekä miehiä kumpiakin vähintään 40%. 

Aluehallitus toimikaudelle 2022-​2025: 

JÄSEN  VARAJÄSEN 
Mikaela Nylander RKP,​ puheenjohtaja  Petra Lind RKP 
Riku Honkasalo KOK+KD,​1. varapuheenjohtaja  Jere Riikonen KOK+KD 
Tapani Eskola SDP,​ 2. varapuheenjohtaja  Pertti Lohenoja SDP 
Otto Andersson RKP    Mikael Karlsson RKP 
Pia Nurme KOK+KD  Jeanette Broman KOK+KD 
Jenna Perokorpi SDP  Leena Sorjonen SDP 
Bernhard Edgren RKP    Benny Engård RKP 
Arto Kujala KOK+KD     Tuomo Repo KOK+KD 
Kaj Lindqvist RKP      Fred Henriksson RKP 
Kevin Servin PS     Matti Jäppilä PS 
Marketta Mattila VIHR     Lilli Kahri VIHR 
Marika Railila RKP     Frida Sigfrids RKP 
Marja Manninen-​Ollberg KOK+KD  Mia Myllys KOK+KD 
Patrik Björkman RKP  Tove Munkberg RKP 
Kristian Forsman KESK  Heikki Junes KESK 
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Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se valitsee Marja Manninen-​Ollbergin 
tilalle aluehallitukseen uuden varsinaisen jäsenen aluehallituksen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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§ 218
Aluevaravaltuutettu Kirsi Toivolan eronpyyntö luottamustoimista

IUHVADno-2023-3152

Valmistelu ja lisätiedot: hallintolakimies Tomas Määttä,​ 
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen aluevaravaltuutettu ja varautuminen-​ ja turvallisuuslautakunnan 
varajäsen Kirsi Toivola (ps.) on sähköpostitse 24.8.2023 toimittamallaan eronpyynnöllä 
pyytänyt eroa aluevaltuustosta ja lautakunnasta. 

Lain 75 §:n 3 momentin nojalla luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää 
eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto 

myöntää Toivolalle eron aluevaravaltuutetun ja varautuminen ja turvallisuus -​
lautakunnan varajäsenen tehtävistä todeten samalla luottamustoimen 
päättyneeksi. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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1.  

2.  

§ 219
Eron myöntäminen Mikael Ahlforsille luottamustoimesta 

IUHVADno-2023-3153

Valmistelu ja lisätiedot: hallintolakimies Tomas Määttä,​
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi  

Hyvinvointialueen varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan varajäsen Mikael Ahlfors 
(r.) on sähköpostitse 24.8.2023 toimittamallaan eronpyynnöllä ilmoittanut,​ ettei hän 
enää ole vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen hyvinvointialueeseen 
kuuluvasta kunnasta pois muuttamisen vuoksi pyytäen samalla eroa lautakunnan 
varajäsenyydestä.  

Hyvinvointialuelain (611/2021) 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen 
luottamustoimeen on hyvinvointialueen asukas. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus toteaa Mikael Ahlforsin menettäneen vaalikelpoisuutensa 
hyvinvointialueen luottamustoimeen. 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto 

toteaa Mikael Ahlforsin menettäneen vaalikelpoisuutensa hyvinvointialueen 
luottamustoimeen ja 
myöntää Ahlforsille eron varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan varajäsenen 
tehtävästä. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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1.  

2.  

3.  

§ 220
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan varajäsenten valinta

IUHVADno-2023-3154

Valmistelu ja lisätiedot: hallintolakimies Tomas Määttä,​
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi 

Lautakunnan varajäsenet Kirsi Toivola (ps.) ja Mikael Ahlfors (rkp) ovat pyytäneet 
aluevaltuustolta eroa varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan varajäsenen 
tehtävästä. 

Kesken toimikauden avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö hyvinvointialuelain 84 §:n nojalla.  

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta toimikaudelle 2022-​2025:  

Jäsen Varajäsen

Satu Lindgren KOK+KD,​ puheenjohtaja  Pamela Weckman 
KOK+KD  

Christer Andersson RKP,​ 
varapuheenjohtaja 

Mikael Ahlfors RKP 

Nina Pauloaho KESK   Anne Penninkangas KESK
Lennu Sajomaa PS Kirsi Toivola PS
Helene Liljeström RKP Hanna Lönnfors RKP
Pia Baumgartner RKP   Sharie Sveholm RKP 
Roosa Lehtimäki KESK Marika Hyväri KESK 
Jere Riikonen KOK+KD Antti Skogster KOK+KD
Janne Turunen SDP Petri Hosiaisluoma SDP
Mikael Karlsson RKP   Oscar Lökfors RKP
Tom Sundbäck RKP Christoffer Hällfors RKP
Tuomo Repo KOK+KD Erkki Naumanen KOK+KD
Jenni Hovilehto VIHR     Jari Oksanen VIHR

 

Hyvinvointialuelain 79 § mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö,​ joka on 
vaalikelpoinen aluevaltuustoon,​ ei kuitenkaan:  

asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa oleva 
henkilö;​  
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​ tai  
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.    

Tasa-​arvolain 4 a §:n perusteella hyvinvointialueen toimielimeen tulee valita sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %. Tasa-​arvovaatimus koskee erikseen 
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1.  

varsinaisia jäseniä ja varajäseniä,​ joten kiintiön on toteuduttava sekä jäsenten että 
varajäsenten kohdalla.  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:  

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää  

valita uudet varajäsenet varautuminen ja turvallisuus -​lautakuntaan lautakunnan 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi.  

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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§ 221
Hallintopäällikön viran perustaminen hallintopalveluihin

IUHVADno-2023-3124

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ 
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen hallintopalveluissa oli hallintopäällikön virka,​ joka 
aluehallituksen päätöksellä 15.12.2022 § 12 muutettiin toimistopäällikön viraksi,​ 
paremmin vastaamaan silloista tarvetta. Samalla muutettiin viran 
kelpoisuusvaatimusta soveltuvasta ylemmästä korkeakoulututkinnosta soveltuvaan 
korkeakoulututkintoon. Toimistopäällikkö toimii toimistosihteereiden ja asianhallinta-​
asiantuntijoiden esihenkilönä sekä erilaisten ohjelmistojen ja palveluiden 
pääkäyttäjänä. Lisäksi hän koordinoi mm. postipalveluita sekä konserni-​ ja 
strategiapalveluiden tiloja ja kalusteita. 

Hallintolakimiehen tehtävä on perustettu 2/2022 määräaikaisena vuoden 2023 
loppuun saakka vastaamaan hyvinvointialueen päätöksentekoelimien ja yleishallinnon 
juridisen tuen tarpeisiin. Hallintolakimiehen tehtäviin kuuluu myös sopimus-​ ja 
neuvottelutoiminta,​ asiakirjojen laatiminen sekä osallistuminen 
asiantuntijaverkostojen toimintaan. Hallintopalveluissa on lisäksi kaksi lakimiehen 
virkaa (johtava lakimies ja sotelakimies),​ jotka tukevat organisaatiota erilaisissa 
juridisissa kysymyksissä (oikeudellista asiantuntemusta vaativat linjaukset ja 
ohjeistukset,​ sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä henkilöstöjuridiset 
asiantuntijatehtävät,​ vahingonkorvausasioiden käsittely,​ oikeudenkäynneissä 
edustaminen ym.). 

Yleishallintotason vaativa valmistelu,​ organisaation sisäinen ohjeistus ja poliittiseen 
päätöksentekoon liittyvät tehtävät ovat hallintolakimiehen ja hallintojohtajan sekä 
osittain johtavan lakimiehen tehtäviä. Hallintolakimies on irtisanoutunut 
määräaikaisesta virastaan siten,​ että hänen viimeinen työpäivänsä on 3.9.2023. 
Hallintopalveluihin tarvitaan päätöksenteon vaativan valmistelun jatkuvuuden 
turvaamiseksi asiantuntevaa ja kokenutta osaajaa.  

Esitetään,​ että määräaikaista hallintolakimiehen virkaa ei enää täytetä eikä jatketa,​ 
vaan perustetaan hallintopäällikön vakinainen virka. Kelpoisuusvaatimuksena virkaan 
olisi soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä riittävä perehtyneisyys 
julkishallintoon. Kielitaitovaatimuksena virkaan olisi molempien kotimaisten kielten 
hyvä taito sekä suullisesti että kirjallisesti. Hallintopäällikön tehtäviin kuuluisi 
aluehallituksen ja aluevaltuuston päätöksenteon valmistelu,​ laajasti 
demokratiapalveluiden tukeminen sekä organisaation päätöksenteon ohjeistaminen. 
Hallintopäällikkö toimisi hallintojohtajan sijaisena niin hallintopalveluiden 
vastuualueen johtamistehtävissä kuin aluehallituksen ja aluevaltuuston sihteerin 
tehtävissä. Lisäksi hallintopäällikölle voi tarvittaessa antaa pysyviä esihenkilötehtäviä.  

Hyvinvointialueen hallintosäännön 48 §:n mukaan aluehallitus päättää virkojen 
perustamisesta,​ lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta. 

Ehdotus
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Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää,​ että konserni-​ ja strategiapalveluiden hallintopalveluihin 
perustetaan hallintopäällikön virka 1.9.2023 alkaen. Kelpoisuusvaatimuksena 
hallintopäällikön virkaan on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä riittävä 
perehtyneisyys julkishallintoon. Kielitaitovaatimuksena virkaan on molempien 
kotimaisten kielten hyvä taito sekä suullisesti että kirjallisesti. 

Pykälä tarkastetaan heti. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Pykälä tarkastettiin heti. 
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§ 222
Vammaispalvelujen virkanimikkeiden muuttaminen

IUHVADno-2023-3136

Valmistelu ja lisätiedot:
Maritta Koskinen,​ tulosyksikköpäällikkö 
Linda Ahonen,​ vammaispalvelujen palveluvastaava   
Satu Broman. vammaispalvelujen palveluvastaava 
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Eteva on tarjonnut suomenkielisiä vammaispalveluja ja Kårkulla on tarjonnut 
ruotsinkielisiä vammaispalveluja. Palveluiden yhdistämisessä korostuu palveluiden 
tarjoaminen omalla äidinkielellä ja tämän vuoksi palveluyksiköt pidetään erikseen 
suomen-​ ja ruotsinkielisinä,​ jotta palveluiden tarjoaminen omalla äidinkielellä voidaan 
turvata myös jatkossa.  

Etevan ja Kårkullan toimintoja on sovitettu vammaispalveluissa hyvinvointialueen 
nykyiseen organisaatiorakenteeseen yhdistämällä palvelut isommiksi päivätoiminnan 
ja asumispalvelujen kokonaisuuksiksi. Yksiköiden esihenkilöiden nimikkeet ovat olleet 
myös erilaiset ja poikenneet hyvinvointialueella käytössä olleista nimikkeistä.  

Palveluyksiköitä on edelleen 8 ja näin ollen esihenkilöitä on sama määrä,​ 8 ja 
vastaavia ohjaajia on 14. Henkilöstön lukumäärä ei muutu.  Nykyiset nimikkeet 
palvelupäällikkö muutetaan nimikkeeksi yksikön esihenkilö,​ yhteensä 8 virkaa.  

Päätös on kustannusneutraali. 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 48 §:n mukaan aluehallitus päättää 
virkanimikkeiden muuttamisesta. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:  

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus hyväksyy edellä valmistelutekstissä 
esitetyt,​ palvelupäälliköiden virkojen nimikemuutokset,​ jolla virkanimikkeet 
muutetaan yksikön esihenkilön viroiksi. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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§ 223
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (hyvinvointialuelain 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa:

Digijohtaja
Hankintapäätökset:
§ 33 Pienhankinta Qreform / Laatuportti-​järjestelmä,​ 15.08.2023
§ 34 Verkko-​oppimisympäristön ja LOVe-​koulutusmateriaalin käyttöoikeus-​ ja 
ylläpitosopimuksen option käyttöönotto 1.1.-​31.12.2024,​ 17.08.2023
§ 35 Pienhankinta CGI Suomi Oy:ltä hankittava sähköisen ajanvarauksen työkalu,​ 
21.08.2023
§ 36 Suorahankinta Terveysportti-​palvelun käyttöoikeus,​ 21.08.2023

Hallintojohtaja
Palvelussuhdeasiat:
§ 21 Lakimiehen valinta määräaikaiseen virkasuhteeseen,​ 16.08.2023

Hyvinvointialuejohtaja
Yleispäätös: 
§ 94 Sarastia Oy:n vartiointipalveluiden yhteishankintaan liittyminen,​ 25.8.2023

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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§ 224
Lautakuntien tekemien päätösten seuraaminen

Seuraavat lautakunnat ovat lähettäneet päätöksensä:

Kansalliskielilautakunta 15.8.2023

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten päätökset ja päättää olla käyttämättä 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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§ 225
Tiedoksi

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus merkitsee tiedoksi seuraavat saapuneet 
kirjelmät,​ päätökset ym.

Kevan hallituksen valinta toimikaudelle 2023–2025
 

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

Päätös
Merkittiin tiedoksi. 
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§ 226
Muut asiat

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen jäsenet käsittelevät muita asioita.

Ehdotus

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.

Päätös
Aluehallitukselle järjestetään iltakouluja eri teemoista syksyn aikana muutamana 
torstai-​iltana.
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Muutoksenhakukielto
§211, §212, §213, §214, §215, §216, §217, §218, §219, §220, §223, §224, §225, §226

Muutoksenhakukielto
 

Päätökseen,​ joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta,​ lainkohta: § 141.
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Oikaisuvaatimus
§221, §222

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 §.

 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

 

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ( ),​ sekäasianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

 

Oikaisuvaatimusaika                                                                                  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukiolon päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Itä-​Uudenmaan aluehallitus ja 
lautakunnat sekä niiden jaoston ja alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle 
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot,​ posti-​ ja käyntiosoite:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-​talo,​ Mannerheiminkatu 20 K 3 krs,​ 06100 Porvoo

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 -​ 15.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Itä-​Uudenmaan 
aluehallituksen kirjaamosta.
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